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Stowarzyszenie Dolina Noteci Lokalna Grupa Dziatania

ul. Sienkiewicza 2 , 64-800 Chodziez

Opinia Zarzadu dotyczaca Ewaluacji i Monitoringu za rok 2017

Dziatania LGD zostaty dobrane na podstawie doswiadczen zwigzanych
z poprzednim okresem wdrazania LSR ze wzgle¢du na to, iz okazaly si¢ najbar-
dziej atrakcyjne i przynosily oczekiwane rezultaty. Realizacja zalozonych szko-
len organdw i1 pracownikdw, realizacja planu komunikacji przyczynita si¢ do
osiggniecia zaktadanych efektow, czyli prawidlowego przygotowania wszyst-
kich zainteresowanych do aplikowania o $§rodki unijne w nowej perspektywie
PROW 2014-2020.

Zgodnie z wnioskami z poprzedniej opinii najbardziej oczekiwanym
dzialaniem Biura jest kompleksowe przygotowanie wnioskodawcow badz gran-
tobiorcoOw do ztozenia wnioskow. Niestety wnioski grantowe okazaly si¢ bardzo
trudne do realizacji, wigze si¢ to z mozliwosciami wnioskowania, poniewaz gra-
naty sg w gldwnej mierze dla stowarzyszen oraz osob fizycznych a w najdal-
szym planie dla gmin. Organizacje pozarzagdowe podeszty do naboru z pewnym
dystansem i pomimo zapewnien ze strony pracownikow, ze Zarzad postara si¢
zorganizowac srodki na ciekawe pomysty wielu odstgpito od zlozenia grantu.

Wigkszos$¢ wolataby jeszcze przed rozpoczgciem pisania wniosku wiedzied,
mie¢ gwarantowane $srodki w konkursie o ile uda si¢ otrzymac¢ dofinansowanie.
Pracownicy podjeli rozmowy z wdjtami 1 burmistrzami odnosnie pozyczek dla
Stowarzyszen, jednakze nie spotkaty aprobaty, gdyz wigkszo$¢ gmin nie ma
uregulowanej prawnie mozliwos$ci przekazania srodkow .

Nabory wnioskdéw ogloszone zostaty zgodnie z harmonogramem oglasza-
nia konkursow. Przygotowany i przekazany zostat do urzgdu nabér PG na:

-Projekty Grantowe promocja turystyczna obszaru (publikacje i imprezy)
-Projekty Grantowe infrastrukturalne

Do wszystkich dziatan wptynety wnioski praktycznie wyczerpujac pule
srodkéw dostepnych w naborze grantowym, zdarzato si¢, ze ten sam beneficjent
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startowat na rozne dziatania, a w zwigzku z tym pracownicy byli zobowigzani
pilnowac, czy ktorys beneficjent nie przekroczyt dostepnych limitow.

W ogloszeniu o naborze wnioskow znalazly si¢ wszystkie wymagane in-
formacje tj: miejsce 1 tryb sktadania wnioskéw, forma i wysokos$¢ wsparcia, za-
kres tematyczny, lokalne kryteria wyboru, informacja o miejscu udostgpnionych
dokumentoéw niezbednych do ztozenia wniosku, cele 1 wskazniki do osiggniecia.

Tabele ztozonych i ocenionych wnioskow znajduja si¢ w biurze stowarzy-
szenia i pozostajg do wgladu dla zainteresowanych.

Z przedstawionych kart swiadczonego doradztwa wynika, ze w 0goélnej
ocenie $wiadczone doradztwo jest w stopniu bardzo dobrym i dobrym. Zarzad
uwaza, iz pracownicy sg przygotowani merytorycznie i ich znajomos¢ tematu w
zakresie dofinansowan jest zadowalajaca, jednakze ta ocena nalezy gtownie dla
beneficjentéw. Pracownicy wskazuja, 1z to niejednokrotnie przyszli beneficjenci
przychodza do biura nie przygotowani pomimo wczesniejszych ustalen jakie
dokumenty powinni przygotowac na kolejne spotkanie z doradca. Powoduje to
zwigkszenie 1loSci spotkan dla jednego wniosku a niekoniecznie moze przetozy¢
si¢ na jego jakos¢, co jest ktopotliwe dla pracownikéw, gdyz dla zewnetrznych
ekspertow za kilka lat bedg wydawac si¢ mato efektywni.

Ogolnie biuro ma stabilng kadre, gdyz pracujg osoby, ktore pisaly strate-
gie 1 znaja jej zatozenia, co niestety nie zawsze w tatwy sposob pozwala do-
strzec popetniane btedy. W opinii Zarzadu i Dyrektora biura pracownicy efek-
tywnie wywigzywali si¢ z powierzonych im obowigzkow. Terminowo wywig-
zywano si¢ ze zobowigzan wynikajacych z § 5 umowy o warunkach 1 sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢. Zgodnie z
harmonogramem zostaty tez ogloszone nabory wnioskéw. Kazdy z pracowni-
kow wywigzal si¢ ze swojego zakresu obowigzkow. Sprawnie 1 skutecznie orga-
nizowatl sobie prace dgzac do efektywnej realizacji powierzonych obowigzkow.
Zaangazowanie pracownikow w wykonywane obowiazki przyczynito si¢ do
prawidtowej pracy biura i terminowej realizacji zadan.

Whioski grantowe trafity do UMWW w terminie wskazanym w Procedu-
rze wyboru 1 oceny dla PG. W zwigzku z duzymi op6znieniami w rozpatrywaniu
wnioskow przez UMWW Zarzad wnioskuje o przyspieszenie kolejnych nabo-
roéw wnioskow, gdyz moga pojawic€ si¢ problemy z ich prawidtowg realizacja.
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Rok 2017 byt drugim rokiem wdrazania LSR. Z przeprowadzonej analizy
wynika ze zaplanowane w Lokalnej Strategii Rozwoju dziatania realizowane sg
w stopniu dobrym. Wszystkie zaplanowane dziatania realizowane byty zgodnie
z harmonogramem. Sprawozdanie zawiera dane dotyczace analizy osiggnigtych
wskaznikow okreslonych w LSR i wykorzystania budzetu. Analizie poddane
zostaty rOwniez organy stowarzyszenia i biuro LGD. W opinii Zarzadu i Dyrek-
tora Biura biuro LGD funkcjonuje prawidtowo, terminowo realizuje wszelkie
zobowigzania. Sporzadzenie sprawozdania daje nam mozliwo$¢ szerszego spoj-
rzenia na dziatalno$¢ LGD poprzez analiz¢ zgromadzanych informac;i.

Stowarzyszenie ,,Dolina Notect’
ul. Sienkiewicza 2
64-800 Chodziez

STOWARTYSIEMIE
DOUNA NOTECH



