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Chodziez, 16 luty 2018
Stowarzyszenie Dolina Noteci
ul. Sienkiewicza 2
64-800 Chodziez
Ewaluacja i monitoring
Pracownik wykonujacy analize- Tatiana Kucik

Stowarzyszenie przyjmujac w LSR procedury dotyczace ewaluacji i
monitoringu zaklada, iz stuzy¢ beda one przede wszystkim doskonaleniu
podejmowanych dziatan, zaréwno w zakresie wdrazania LSR jaki i funk-
cjonowania LGD. Ponadto ewaluacja przyczyni sie do oceny systemu za-
rzadzania LGD i wdrazania LSR, sposobu wydatkowania srodkéw oraz ja-
kosci pomocy udzielanej beneficjentom i uczestnikom projektéw. okresli¢
efekty realizacji LSR oraz wplyw na osigganie celow ,poprawic jakos¢, sku-
tecznosc i efektywnos¢ wdrazania LSR , lepiej odpowiadac¢ na potrzeby
(zarowno aktualnych, jak i przysztych) grup docelowych, w tym grup de-
faworyzowanych .Monitoring jest prowadzony na biezaco co oznacza, ze
dokumenty go dotyczace powinny zostac¢ oceniane w czasie terazniejszym
, czyli kiedy wpltyna do Biura badz zostang utworzone .Monitoring zas
przyczyni sie do biezacej weryfikacji stopnia osigganych wskaznikéw, bu-
dzetu, dzialan.

Przebieg konkursow

Konkursy na nabér wnioskéw sa przeprowadzane wedlug wczesniej usta-
lonego harmonogramu i tak w 2016 zostat przeprowadzony nabér w
dniach od dnia 25 listopada 2016 r. do dnia 8 grudnia 2016 r dla réznych

zakresow tematycznych: Budowa lub przebudowa ogdlnodostepnej i nie-
komercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej, .
Rozwdj infrastruktury spoteczno-kulturalnej i rekreacyjno-sportowej, Po-
dejmowanie dziatalnosci gospodarczej, Rozwijanie dzialalnosci gospodar-
czej. Zarzad i pracownicy, uznali, iz w zwigzku duzymi opdznieniami w
realizacji projektow w perspektywie 2017-2013 trzeba koniecznie juz w
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pierwszym naborze uruchomic jak najwieksza ilos¢ srodkow dla benefi-
cjentow, co tez miato miejsce. pracownicy biura Stowarzyszenia ,,Dolina
Noteci” zapewnili bezptatng pomoc doradcza w przygotowaniu wnioskow,
jednakze za prawidltowe sporzadzenie wniosku odpowiadali wnioskodaw-
cy. Realizowane Cele Ogdlne: 1. Rozszerzenie zréwnowazonej dzialalnosci

spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju turystyki i ochrony
zasobow. 2. Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy. 3. Poprawa sytuacji
na lokalnym rynku pracy. 4. Poprawienie jakosci zycia i stwarzanie warun-
kéw do dalszego harmonijnego rozwoju lokalnej spotecznosci; Cele Szcze-
gotowe: 1. Rozw¢j infrastruktury turystycznej. 2. Tworzenie i rozwdj przed-
siebiorczosci. 3. Tworzenie i rozwoj przedsiebiorczosci. 4. Rozwdj infra-
struktury spoteczno-kulturalnej i rekreacyjno-sportowej oraz Przedsie-
wziecia: 1. Budowa lub przebudowa obiektow infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej. 2. Tworzenie nowych miejsc pracy. 3. Tworzenie nowych
miejsc pracy. 4. Budowa lub przebudowa obiektow infrastruktury spotecz-
no-kulturalnej i rekreacyjno-sportowej. Kazdy z przypisanych wskaznikow
zostal okreslony co do planowanych do osiggniecia wartosci docelowych
dla omawianego naboru.

Kolejny nabdr odbyt sie w dniach od 27 grudnia 2016 r. do dnia g stycznia

2017 i dotyczyt zakresu tematycznego: Promocja turystyczna obszaru; re-
alizowany cel ogélny: 1. Rozszerzenie zréwnowazonej dziatalnosci spo-
tecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju turystyki i ochrony zaso-
bow; cel szczegdtowy: Promocja turystyczna obszaru oraz przedsiewziecie:
Publikacje dotyczace obszaru LGD. Kazdy z przypisanych wskaznikow zo-
stat okreslony co do planowanych do osiggniecia wartosci docelowych dla
omawianego naboru.

Drugi nabor grantowy rozpoczat sie od 27 grudnia 2016 r. do dnia g stycz-
nia 2017 i dotyczyl zakresu tematycznego: . Promocja turystyczna obszaru;
realizowat cel ogolny: Rozszerzenie zrownowazonej dziatalnosci spotecz-
nej ze szczegolnym uwzglednieniem rozwoju turystyki i ochrony zasobdow;
cel szczegotowy: Promocja turystyczna obszaru i Przedsiewziecie: Organi-
zacja operacji turystycznych.

Trzeci nabdr grantowy rozpoczat sie od 27 grudnia 2016 r. do dnia g stycz-

nia 2017 i dotyczyl zakresu tematycznego: Rozwdj infrastruktury tury-
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stycznej; realizowat cel ogdlny: Rozszerzenie zréwnowazonej dziatalnosci
spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju turystyki i ochrony
zasobdw, Cel Szczegotowy: Rozwoj infrastruktury turystycznej oraz Przed-
siewziecie: Budowa lub przebudowa obiektow infrastruktury turystycznej i
rekreacyjne;j.

Wszystkie dokumenty niezbedne do udzielenia wsparcia, a w szczegélno-
sci: LSR, formularz wniosku o powierzenie grantu, wniosku o rozliczenie
grantu, wzOr umowy o powierzenie grantu, a takze wzor sprawozdania z
realizacji zadania, kryteria wyboru operacji oraz zasady przyznawania
punktow za spetnienie danego kryterium sa dostepne byly na stronie Sto-
warzyszenia. Stowarzyszenie ,Dolina Noteci” zapewnialo bezplatng pomoc
doradcza w przygotowaniu wniosku, jednakze za prawidtowe sporzadze-
nie wniosku odpowiadali wnioskodawca.

kompletne dokumentacje zostaly wraz z wnioskami dostarczone do
UMWW w prawidtowych terminach.

Funkcjonowanie Organow LGD

Pracownicy prowadza archiwum Stowarzyszenia przechowujac wszystkie
niezbedne dokumenty w tym sprawozdania, raporty, opinie i inne doku-
menty sporzadzane i dostarczane przez Organy LGD. Zaréwno Rada, Ko-
misja jak i Zarzad stara wywigzywac sie z postanowien Statutu i obowig-
zujacych je regulaminéw, jednakze bywaja sytuacje, ktore nie zawsze s do
przewidzenia dlatego potrzebne s3 nieustajace zmiany, ktére powinny do-
prowadzi¢ do wejscia Strategii i innych dokumentéw jej towarzyszacych
na droge, ktora pozwoli zrealizowac wszystkie powziete w 2015 roku cele i
zamierzenia lokalnej spotecznosci co do proponowanych projektow.

Komunikacja

Pracownicy biura staraja sie aby Plan komunikacji byt realizowany zgodnie
z harmonogramem. oczywiscie i ten dokument ewaluuje, gdyz jak cata
strategia wymaga zmian i dostosowan do sytuacji zastanej lub propozycji
zmiany na lepsze. Dobrane srodki s jak najbardziej trafne, gdyz spelniajq
swoje zadanie patrzac po ilosci zakontraktowanych w urzedzie srodkéw
przez beneficjentow. Niestety ocena od poczatku 2017 roku bardzo zwolni-
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la, obserwujemy duza réznice w obstudze beneficjentow z pierwszego na-
boru a z naboru PG, ktdry zostat dostarczony w 2017r. jestesmy sktonni
powiedzieé, ze docieramy do bardzo wielu grup spotecznych szczegotowa
analiza znajduje sie w analizach planu komunikacji.

Budzet LGD

Budzetem zarzadza Zarzad i WZC, biuro przygotowuje ankiety monitoru-
jace i wnioski o ptatnosc¢. Niestety w tym rozdaniu srodkéw 2014-2020
dyspozycje do wyplaty diametralnie sie zmienily i s3 uzaleznione od $rod-
kéw wyptaconych beneficjentom LGD. Dlatego pracownicy Biura oprécz
monitorowania beneficjentow muszga sprawdzac i by¢ w stalym kontakcie
z pracownikami UMWW zajmujacymi sie monitoringiem aby sprawdzac
wszelkie przekazane ptatnosci do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa. Zwazajac na duzg ilos¢ obowigzkéw przypadajacych na jednego
pracownika zasadnym bylo wprowadzenie nowego stanowiska dla pra-
cownika biurowego. Szczegolnie podczas naboru, kiedy jest zwiekszona
ilos¢ pracy i duzo wprowadzania danych.

Budzet LGD- grupy defaworyzowane

Zgodnie z przyjetymi kryteriami wyboru, dodatkowo punktowe s3 osoby z
grup defaworyzowanych, ktore wskazane zostalty podczas konsultacji spo-
tecznych. Osoby ze wszystkich grup zlozyly wnioski jest to bardzo dobrze
widoczne dla tworzenia miejsc pracy przy podejmowaniu dziatalnosci go-
spodarczych. W zwiazku z rozbiezno$ciami w sprawozdaniu dotyczacym
LSR trzeba podkresli¢, ze nasza strategia jako grupe defaworyzowana
wskazuje osoby mtode, ktére réznia sie w sprawozdaniu o jeden rok i po-
winno sie ustali¢ z Samorzagdem Wojewodztwa jak mozna zaradzi¢ w tej
kwestii, aby wskazniki ogolnopolskie mozna byto sumowac bez zastrze-
zen.

Budzet LGD-rozwdj turystyki i rekreacji

Dziatanie, ktore realizuje omawiany cel to gtéwnie projekty infrastruktu-
ralne zarowno podejmowane przez Gminy ale takze przez stowarzyszenia i
inwestorow prywatnych, ktérzy chcea sie rozwija¢ w turystyce i rekreacji
lub prébowac jako nowa dodatkowa dziedzine zarobkowania.
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Budzet LGD-utworzenie nowych miejsc pracy

Dzialanie jest realizowane w stu procentach w celu- Poprawa sytuacji na
lokalnym rynku pracy, gdyz przewidujemy z dziatan projektowych przy-
najmniej 50 nowych etatow, a juz dzi§ wiemy, ze o ile nasi beneficjenci z
powodzeniem rozlicza wnioski o platnosc¢ tych etatéw powinno by¢ wie-
cej, gdyz deklarujac na kartach oceny wlasnej wieksza ilos¢ niz minimalna
jest to zapis, ktory przenoszony jest bezposrednio do umowy z beneficjen-
tem. Zapisy takie chronig strategie, i jej mozliwosci realizacyjne, jest to
nowy zapis, ktéry juz sie bardzo sprawdzit i zapobiega catkowitym zmia-
nom ocenianych przez Rade wnioskdw, a co za tym idzie zgodnie z wybo-
rem realizuje okreslone dla dziatania wskazniki produktu.

Budzet LGD- aktywizacja

Zgodnie z zatwierdzonymi przez urzad harmonogramami, LGD juz tak
aktywnie jak kiedys nie animuje jest to zwigzane z brakiem anonimowosci
Lokalnej Grupy Dziatania, oczywiscie w kazdej spotecznosci znajda sie
osoby, ktdre nigdy o stowarzyszeniu nie styszaly, jednak osoby zaintere-
sowane znajduja nas same i czesto przychodza po rozne porady szczegdl-
nie w kontekscie swoich wnioskéw. Pracownicy organizujg, szkolenia,
warsztaty, konferencje, wystawiaja sie na imprezach plenerowych, prowa-
dza bezptatne doradztwo, przygotowuja artykuly do prasy, na strone i na
facebooka Stowarzyszenia.

Budzet LGD-stopien realizacji wskazniki, cele

W dniu dzisiejszym pomimo juz wielu naborow i wielu zakontraktowa-
nych a nawet wyptaconych srodkéw nie ma zbyt wielu beneficjentow, kto-
rzy mogg sie pochwali¢ otrzymaniem ostatniej transzy wyplaconych srod-
kéw finansowych. Wplywa to bezposrednio na stowarzyszenie, gdyz czas
rozpatrywania sie diametralnie wydtuza ze wzgledu na olbrzymie ilosci
wnioskéw, ktore kto§ musi obstuzy¢. Poki co nie wiemy, czy s3 jakies prze-
stanki do tego aby mozna bylo przyspieszy¢ rozliczenie wnioskéw.

Informowanie o LSR

Jak juz pisalam we wczesniejszym punkcie spoltecznosc¢ lokalna jest o
wszelkich dziataniach informowana na biezaco, co pozwala w kazdym wy-
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darzeniu uczestniczy¢ zainteresowanej grupie ludzi. Obserwujemy duze
zainteresowanie naszymi dziataniami zwlaszcza przed naborem wnio-
skow. Staramy sie o informowacd, rowniez przeprowadzajac rozmowy tele-
foniczne, ktore na pewno tworza lepszy klimat do rozmowy o wniosku niz
szkolenie na ktorym jest duzo ludzi a beneficjent chciatby indywidualnej
porady.

Kryteria oceny

Konsultacje spoteczne s3 forma jakosciowa i jako takie sa wykorzystywane
do bardzo duzych zmian, péki co Zarzad nie stwierdzit takowych, wiek-
szo$¢ to wezwania samorzadu lub dostosowania do wytycznych lub po
prostu proby ulepszenia strategii i procedur . Rozestane byly do benefi-
cjentow ankiety, w ktorych stowarzyszenie oceniono dobrze. Natomiast
opinie organow LGD réwniez s3 pozytywne.

Zmiany tresci LSR

Strategia to dokument , ktory wciaz sie zmienia, jednak wiele zapisow po-
zostalo niezmienionych z grudnia 2015, co swiadczy, o pierwotnych prawi-
dlowych zapisach realizacyjnych. O ilosci zmian $wiadcza pisma prze-
wodnie do skltadanych wnioskéw o zmiane strategii, dlatego w tym miej-
scu nie beda powiela¢ tych samych dokumentow.

Harmonogram rzeczowo-finansowy

Dokument, ktory naszym zdaniem nie powinien sie zmienia¢, gdyz zapla-
nowane srodki w zupelnosci powinny starczy¢ na wszystkie zaplanowane
dzialania zaré6wno w kosztach biezacych jaki i aktywizacji do konca wdra-
zania PROW 2014-2020. Rekomenduje zmiane w ewaluacji co do tego po-
wyzszego punktu, jak réwniez innych gdyz wystarczajacym bylby zapis
ocena roczna.
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